
 OFFRE D’EMPLOI 

                                             Chargé(e) de professionnalisation et de projets 

Et si votre prochain défi était de développer la formation… et le sport-santé sur un territoire ? 

LE CDOS 47 RECRUTE 

           Agen (47) | CDI | CCNS Groupe 4 

Vous êtes organisé(e), rigoureux(se) et vous aimez structurer, coordonner et développer des projets utiles ? 

Vous souhaitez avoir un impact concret sur la santé et le sport sur votre territoire ? 

Alors cette opportunité mérite clairement votre attention. 

 

             Qui sommes-nous ? 

Le Comité Départemental Olympique et Sportif de Lot-et-Garonne (CDOS 47) est la tête de réseau du mouvement sportif dans le 

département. 

Notre mission : accompagner, structurer et développer le sport, au service des acteurs et des publics dans un cadre familial et 

bienveillant. 

Au cœur de cette dynamique : 

✓ Notre organisme de formation Olymp’Formation 

✓ Notre engagement croissant autour du sport-santé et de la citoyenneté, notamment via la Maison Départementale Sport 

Santé et nos actions sur l’olympisme 

Notre ambition : 

Faire du sport un levier de compétences… de santé et de citoyenneté pour tous. 

 

         Votre rôle 

Vous serez à la fois : 

✓ Le pilier de l’activité formation 

✓ Un acteur clé du développement des projets sport-santé, sport éducation citoyenneté 

Un poste hybride, concret, utile… et stratégique. 

 

        Vos missions clés 

1. Coordination et développement des formations (≈ 60%) 

✓ Organisation et planification des actions de formation  

✓ Gestion administrative des dossiers stagiaires  

✓ Élaboration des plannings et coordination des intervenants  

✓ Organisation des jurys et suivi des évaluations  

✓ Référent qualité et handicap dans le cadre de la certification Qualiopi  

✓ Suivi des procédures et amélioration continue  

✓ Accompagnement des stagiaires et relation avec les partenaires  

✓ Développement de nouvelles formations adaptées aux besoins du territoire  

✓ Contribution à la promotion de l’offre de formation  

 

2.  Développement de projets (≈ 40%) 

✓ Participation au développement de la Maison Départementale Sport Santé  

✓ Animation du réseau de partenaires (professionnels de santé, collectivités, associations)  



✓ Contribution à la structuration de l’offre sport-santé  

✓ Participation à la mise en place d’actions de prévention et de promotion de la santé par le sport en entreprise 

✓ Suivi administratif et opérationnel des dispositifs  

✓ Développement de nouveaux projets en lien avec les missions du CDOS 47 

 

         Le profil qui fera la différence 

Nous recherchons une personne : 

✓ Extrêmement rigoureuse administrativement 

✓ Très organisée et structurée 

✓ Autonome et proactive 

✓ Capable de piloter plusieurs projets en parallèle 

✓ À l’aise dans le travail en réseau 

✓ Ayant un sens du contact et une capacité à développer des projets 

✓ Diplôme ou expérience dans les métiers du sport 

 

          Compétences attendues 

✓ Maîtrise des outils bureautiques  

✓ Excellente organisation et gestion administrative  

✓ Capacité de coordination et de gestion de projet  

✓ Qualités relationnelles et rédactionnelles  

 

          Les plus qui feront la différence 

✓ Connaissance de la certification Qualiopi  

✓ Connaissance de Digiforma  

✓ Expérience dans le développement de projets (création, gestion, coordination…) 

✓ Connaissance du fonctionnement associatif  

✓ Expérience dans la formation professionnelle  

 

                Pourquoi nous rejoindre ? 

Parce que ce poste est doublement utile : 

✓ Vous développez les compétences des acteurs du sport 

✓ Vous contribuez à des projets concrets de santé publique et de citoyenneté 

✓ Vous travaillez avec un réseau d’acteurs engagés 

✓ Vous pilotez des projets à impact réel sur le territoire 

Un poste complet, avec du sens… et de l’action. 

Conditions 

✓ Contrat CDI Temps plein 

✓ Poste basé à Agen (47) 

✓ Convention Collective Nationale du Sport – Groupe 4 (évolutif en fonction des résultats et du développement) 

✓ Mutuelle prise en charge à 75 % 

✓ Possibilités de formations  

 

             Candidature 

Envoyer CV + lettre de motivation à : 

alexiscouturier@franceolympique.com  | Date limite : 19/06/2026 

mailto:alexiscouturier@franceolympique.com

